
 

 

VACANCY ADVERTISEMENT 

 
Konservasi Indonesia Sebagai yayasan nasional Yang didirikan untuk mendukung pembangunan berkelanjutan. Kami 
merupakan mitra utama Conservation International di Indonesia. Untuk informasi lebih lanjut, silakan kunjungi: 
www.konservasi-id.org  
 
Kami mencita-citakan Indonesia yang sehat dan sejahtera, di mana keanekaragaman hayati dihargai dan dilestarikan. 
Dengan kantor dan lokasi proyek yang tersebar di seluruh Indonesia, kami mendorong pendekatan lanskap–seascape yang 
berkelanjutan serta membangun kemitraan dengan berbagai pemangku kepentingan lintas sektor dan wilayah untuk 
menghasilkan dampak jangka panjang bagi manusia dan alam di Indonesia. 
 
Seiring dengan ekspansi yang terus kami lakukan, saat ini kami membuka lowongan untuk mengisi posisi berikut di kantor 
kami yang berlokasi Kaimana:  
 

Bomberay Corridor Program Coordinator 

(Code: BCP-C) 

 

Konservasi Indonesia sedang mencari talenta terbaik untuk bergabung dan berkontribusi dalam implementasi program 

konservasi di Papua Barat sebagai Bomberay Corridor Program Coordinator. Posisi ini memberikan dukungan administratif 

dan teknis implementasi untuk program konservasi di koridor Kaimana-Fakfak. Tanggung jawab utama mencakup 

pembangunan dan pemeliharaan sistem alur kerja (workflow), serta pemantauan proyek lintas wilayah.  

 

Bomberay Corridor Program Coordinator akan berfungsi sebagai pengelola konsolidasi data lapangan menjadi dokumen 

perencanaan, acuan kerja dan laporan komprehensif, guna mendukung efisiensi manajerial teknis Manajer Program. Selain 

itu, posisi ini dirancang untuk memiliki ketangkasan implementasi guna memastikan keberlanjutan pelaksanaan program di 

tingkat tapak secara adaptif, serta mengelola komunikasi dengan mitra daerah secara terstruktur. Posisi ini akan berada 

dan bekerja di wilayah Kabupaten Kaimana dan Fakfak. Posisi ini melapor kepada Senior Papua Program Manager dan 

bekerja sama dengan tim Sahul Papua Ecoregion.  

 

TANGGUNG JAWAB UTAMA 

 
Implmentasi Program 

• Menyusun  perencanaan dan acuan kerja, untuk berbagai kegiatan operasional, pengadaan konsultan, dan 
penyaluran hibah (grant) berdasarkan arahan strategis dari Manajer Program terkait substansi, durasi, dan alokasi 
anggaran. 

• Melaksanakan riset komprehensif dengan menghimpun data mentah serta catatan lapangan dari wilayah Kaimana 
dan Fakfak untuk dianalisis dan dikonsolidasikan menjadi laporan naratif area yang sesuai dengan standar 
akuntabilitas. 

• Memberikan bimbingan teknis kepada para Officer dalam penyusunan rencana kerja operasional serta memfasilitasi 
pelibatan PO secara aktif dalam forum strategis bersama perwakilan mitra donor guna mendukung pengembangan 
kapasitas dan visibilitas tim lapangan. 

• Melaksanakan fungsi eksekusi taktis dan pendampingan komunitas di tingkat tapak secara insidental guna 

memastikan keberlanjutan kelancaran implementasi rencana kerja operasional. 

• Memberikan arahan strategis kepada konsultan dan menjamin kualitas output yang dihasilkan sesuai dengan 
kualitas yang diharapkan.  

 
Kolaborasi dan Kemitraan dengan para pihak 

• Mengelola hubungan teknis dengan instansi daerah dan mitra kunci untuk mendukung Manajer Program dan 
Program Officer. 

• Mengidentifikasi dan menyusun rencana kolaborasi strategis untuk penguatan dan keberlanjutan program KI di 
Bomberai. 

 
  

http://www.konservasi-id.org/


 

 

Administrasi dan Operasional 

• Membangun dan mengelola sistem administrasi, alur kerja (workflow), serta kerangka pemantauan pelaksanaan 
program untuk memastikan sinkronisasi proyek di kedua kabupaten beroperasi secara efektif. 

• Mengelola kebutuhan logistik, jadwal koordinasi lintas wilayah, penyusunan agenda, serta dokumentasi notulensi 
rapat untuk pertemuan komite maupun tim gabungan. 

• Melakukan rekapitulasi dan pemantauan efisiensi serapan anggaran operasional proyek secara berkala untuk 
disajikan sebagai bahan evaluasi serta pelaporan strategis bagi Manajer Program 

 
TANGGUNG JAWAB TAMBAHAN 

• Berkomitmen untuk mematuhi dan menaati kebijakan, standar, dan kode etik KI. 

• Melaksanakan tugas yang diberikan oleh supervisornya. 
 

KUALIFIKASI 

Required (critical to successful job performance.  Applicants not meeting required skills may not be hired) 

• Pendidikan minimal Sarjana (S1) atau setara, dengan pengalaman kerja sekurangnya 5 tahun di bidang 

pelestarian lingkungan, organisasi non-pemerintah, pembangunan berkelanjutan atau pendampingan dan 

pemberdayaan  

• Kemampuan komunikasi tertulis dan lisan yang sangat baik, didukung oleh ketelitian tinggi (solid attention 

to detail) serta keterampilan riset dan penyuntingan naskah (proofreading) yang solid. 

• Kapasitas operasional lapangan yang mumpuni untuk berinteraksi dengan komunitas akar rumput secara 

adaptif guna mendukung keberlanjutan implementasi kegiatan secara langsung. 

• Kapasitas yang terbukti dalam bekerja sama secara efektif di lingkungan tim yang multikultural, beragam, 

dinamis, dan bertempo cepat. 

• Kemampuan mengelola tugas ganda (multitasking) serta beradaptasi secara fleksibel terhadap perubahan 

prioritas kerja operasional. 

• Kecakapan untuk bekerja di bawah pengawasan umum dan mengambil inisiatif dalam memecahkan masalah 

operasional berdasarkan arahan dari atasan. 

Preferred 

• Pengetahuan kerja mendalam terkait kondisi sosial, budaya, dan geografis lokal di Tanah Papua,  

• Memahami kebijakan, strategi, dan struktur tata kelola konservasi di lingkup masyarakat adat, kehutanan, dan 

kelautan. 

• Pengalaman langsung dalam berkontribusi menyusun laporan teknis, produk pembelajaran, dan dokumentasi 

standar donor. 

• Memiliki pemahaman dasar tentang prinsip-prinsip Pemantauan, Evaluasi dan safeguard. 

• Kefasihan berbahasa Inggris (baik lisan maupun tulisan) 

 

KONDISI PEKERJAAN 

• Posisi ini berbasis di Kantor KI di Kabupaten Kaimana. 

• Program KI di Bomberay meliputi Kabupaten Kaimana dan Fakfak. Kabupaten Fakfak adalah wilayah kerja 

satelit tanpa fasilitas kantor fisik dari KI. Seluruh kendali dukungan administratif dan operasional utama akan 

diintegrasikan secara jarak jauh dengan operasional KI di Kaimana. 

• Peran posisi ini menuntut mobilitas lapangan yang tinggi dan secara rutin melakukan perjalanan ke tingkat 

tapak (distrik dan kampung) baik di Kabupaten Kaimana dan Kabupaten Fakfak.  

  

 

Silakan kirimkan resume dan surat lamaran terbaru Anda (maksimal 4 halaman) pada email: 
indonesia.hrd@konservasi-id.org  

 
Silahkan isi kolom “subjek” email dengan format berikut: 

< BCP-C > - < nama anda >  
 

Batas waktu pendaftaran adalah May 26, 2026 
 (Hanya kandidat yang memenuhi kualifikasi yang akan kami dihubungi) 

mailto:indonesia.hrd@konservasi-id.org%20%0d

